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LA COHERENCE
POUR LES PERFORMANCES

Les attentes de productivités tous
azimuts nécessitent que nous soyons
attentifs a l'efficacité: engager la
‘moindre énergie pour générer un
maximum d'impacts. $'assurer que les
Tressources collaborent avec
intelligences, ¢'est limiter au maximum
~ les actions inutiles.
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Ou trouver du potential pour
produire mieux?
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Utiliser les talants et la créati-
vite
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Principe de la synergie des
talonts
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